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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

1.1. Наименование образовательной организации:  

Полное - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Ризоватовский детский сад ; 

Сокращенное – МБ ДОУ Ризоватовский детский сад  (далее – ДОУ). 

 

1.2. Устав ДОУ: Устав МБ ДОУ Ризоватовского детского сада, утвержден постановлением 

администрации Починковского муниципального района от 08.07.2021г. № 891.  

 

1.3. Юридический  адрес ДОУ: ул. Молодежная, д. 1, с. Ризоватово, Починковский район, 

Нижегородская область, 607918. 

 

1.4.  Наличие свидетельств: 

 

1.4.1. Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц о 

юридическом лице, зарегистрированном до 09.04.2001г, дата регистрации – 27.09.1996г, 

основной государственный регистрационный номер - 1025200916388, дата внесения 

записи – 29.11.2002г, зарегистрирован Межрайонной ИФНС № 1 по Нижегородской 

области, серия 52 № 000558184. 

1.4.2. Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в налоговом органе по месту 

ее нахождения серия 52 № 005167270. 

 

1.5.  Документы, на основании которых ДОУосуществляет свою деятельность: 

1.5.1. Распоряжение главы администрации Починковского района от 24.03.2016 года № 186-р.   

1.5.2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: выдана бессрочно 

министерством образования Нижегородской области 05.12.2011г за регистрационным     

№ 9688, серия 52 № 002097. 

1.5.3. СанПин 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" от 28.09.2020 № 28. 

1.5.4.  СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологическое требование к организации 
общественного питания населения от 27.10.2020 №32. 

 

1.6.  Учредитель ДОУ:  
         Учредителем и собственником имущества ДОУ является муниципальное образование - 

Починковский муниципальный район (далее - Учредитель), действующий на основании 

Устава. Функции и полномочия Учредителя ДОУ  осуществляет администрация 

Починковского муниципального района (далее -  администрация района),  действующая 

на основании Положения. 

 

1.7. Локальные акты, регламентирующие деятельность ДОУ: 

-  Устав МБ ДОУ Ризоватовского детского сада; 

-  Приказы заведующего ДОУ; 

-  Правила внутреннего трудового распорядка; 

-  Положение об оплате труда; 

-  Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда; 

-  Положение об организации работ по охране труда; 

-  Положение о порядке ведения личных дел сотрудников; 

-  Штатное расписание; 

-  Годовой план работы; 

-  Должностные инструкции работников ДОУ; 



 
 

-  Договоры о взаимодействии с заинтересованными организациями; 

-  Договор об образовании по образовательной программе дошкольного образования; 

-  Положение об организации питания в ДОУ; 

-  Положение о бракераже пищи,о бракеражной комиссии; 

-  Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования; 

-  Положение о разновозрастной группе общеразвивающей направленности; 

-  Положение о режиме дня; 

-  Положение об организации прогулок с воспитанниками; 

-  Порядок оформления возникновения и прекращения отношений между ОО и родителями; 

-  Порядок обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном 

обучении, в пределах осваиваемой образоавательной программы  ; 

-  Положение о проведении самообследования; 

-  Положение о паспортизации групп и кабинетов; 

-  Положение о режиме занятий воспитанников; 

-  Правила внутреннего распорядка воспитанников; 

-  Порядок учета мнения совета родителей; 

-  Порядок пользования инфраструктурой; 

-  Порядок регламентирующий посещение обучающимися мероприятий не предусмотренных 

учебным планом; 

-  Положение о поощрении воспитанников; 

-  Положение о дежурных группах; 

-  Положение о системе оценки индивидуального развития детей в соответствии с ФГОС ДО; 

-  Положение о порядке проведения индивидуальной работы с воспитанниками; 

-  Положение о разработке должностной инструкции в ДОУ;  

-  Положение о рабочей группе по внедрению профессиональных стандартов; 

-  Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления воспитанников; 

-  Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических 

работников; 

-  Положение о комиссии по урегулированию споров между участникамим образовательных 

отношений; 

- Положение о языке образования; 

- Положение о порядке рассмотрения обращений граждан; 

- Положение об организации контрольно-пропускного и внутриобъектового режима;  

- Положение о формировании, ведении, хранении и проверке личных дел воспитанни-   

   ков. 

-  Положение о работе со сведениями составляющими коммерческую и служебную 

тайну; 

-  Положение о порядке обработки и защите персональных данных в образовательном 

учреждении; 

-  Кодекс этики и служебного поведения; 

-  Памятка для родителей. 
1.8. Общие сведения: 

1.8.1.  Режим работы: 

 6-дневная рабочая неделя; 

 длительность работы – 10 часов; 

 график работы: с 07.00 до 17.00; 

 выходные дни –  воскресение, общегосударственные праздники; 

 календарное время посещения – круглогодично.  

1.8.2. Адрес официального сайта ДОУ:  http://rizovatovo-ds..nubex.ru 
1.8.3.   Адрес электронной почты ДОУ: dourizo1985@mail.ru 

1.8.4.   Руководитель ДОУ: Цылина Ольга Александровна (заведующий). 

1.8.5.   Контактный телефон: 8 831 97 4 21 22. 

 

http://pochinki.mdou1.ucoz.com/index/roditeljam/0-12
mailto:pochinki.mdou1@yandex.ru


 
 

1.9. На каких площадях ведётся образовательная деятельность: 

   Образовательная деятельность в ДОУ ведется в здании, используемом на праве оперативного 

управления на основании Свидетельства о государственной регистрации права Управления 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Нижегородской 

области серии 52 АВ  540756 от 23.06.2008г. Объектом права является нежилое 1-этажное 

здание за общей площадью 233,3 кв.м. за инв. № 22:246:900:000388290, лит. А.  

 

1.10. Территория ДОУ: 

            Здание ДОУ размещено на территории, общей площадью 4053 кв.м., используемом ДОУ 

на праве постоянного (бессрочного) пользования земельным участком на основании 

Свидетельствао государственной регистрации права Управления Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по Нижегородской области серии 52 АД  

233958 от 06.12.2011г.  

                    На территории ДОУ находится  прогулочная площадка, спортивная площадка, 

хозяйственная зона. На прогулочной площадке имеется теневой навесы для ведения 

образовательной деятельности во время прогулки в ветренную и дождливую погоду, 

необходимое игровое оборудование.Территория ДОУ озеленена в достаточном количестве, 

имеется цветник, сад для работы с детьми.  

            Вывод: Территория ДОУ соответствует требованиям ведения образовательной 

деятельности.    

Требования к зданию ДОУ: 

     ДОУ находится в одноэтажном кирпичном приспособленном здании постройки  1985 года.  

Здание оснощено всеми видами благоустройства: водоснабжение, отопление, канализация.  

Проектная наполняемость – 21 человек, фактическая наполняемость – 13 человек. ДОУ 

работает в одну смену. 

      Для осуществления присмотра и ухода за воспитанниками ДОУ, ведения образовательной 

деятельности в здании ДОУ имеются помещения, представленные в Таблице 1. 

Таблица 1 

Перечень и площади помещений 

 

№ наименование помещения площадь 

помещения (м.кв.) 

расчет площади на 1 

ребенка (м.кв.) 

факт  факт норма по 

Сан-ПиН 

1 Раздевалка 15,3 - 0,7 - 

2 Групповая 32,3 - 1,5 2,5 

3 Столовая 24,2 - 1,2 - 

4 Туалетная 12,6 - 0,6 - 

  Вывод: расположение ДОУ в приспособленном здании, приводит к недостаточному 

количеству необходимых помещений, отсутствие музыкального и физкультурного зала 

усложняют осуществление функционирование ДОУ. 

 

II. Система управления организацией 
 

           ДОУ имеет государственно-общественный характер управления. Управление ДОУ 

осуществляется в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актамина основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

           Учредитель осуществляет функции и полномочия, установленные действующим 

законодательством и настоящим Уставом. 



 
 

            Заведующий ДОУ является единоличным исполнительным органом ДОУ, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью ДОУ. Заведующий несет ответственность за 

руководство образовательной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной 

деятельностью ДОУ.  

      В соответствиис действующим законодательством, Уставом и утвержденными в 

установленном порядке локальными актами в ДОУ действуют такие органы коллегиального 

управления, как Общее собрание работников ДОУ, Управляющий совет, Педагогический совет. 

      В 2021 году Общим собранием работников ДОУ решались вопросы создания условий, 

обеспечивающих безопасность обучения, воспитания детей создания условий, необходимых 

для охраны и укрепление здоровья, организации качественного питания воспитанников ДОУ, 

подготовки ДОУ к контрольным мероприятиям со стороны надзорных органов. Всего в 2021 

году проведено и запротоколировано 4 заседания «Общего собрания трудового коллектива». 

       На заседаниях Педагогического совета ДОУ решались вопросы эффективной реализации  

ФГОС ДО, расширение знаний педагогов с учетом современных требований и социальных 

изменений по формированию основ физического воспитания и здорового образа жизни, 

совершенствование работы в ДОУ по речевому развитию детей дошкольного возраста, 

совершенствование работы в ДОУ по художественно-эстетическому воспитанию, 

стимулирование потребности в познании методологических основ художественно-

эстетического воспитания дошкольников. С этой целью были проведены семинары, открытые 

просмотры, контрольные срезы. Всего в 2021 году проведено и запротоколировано 9 заседаний 

«Педагогического совета». 

          ДОУ является малокомплектным, поэтому группы воспитанников формируются по 

разновозрастному принципу В 2021 году возрастной состав групп был скомплектован в 

следующем порядке: (Таблица 2). 

Таблица 3 

Возрастной состав групп на 31.12.2021г 

 

группа количество групп возраст детей 

Разновозрастная 1 1,5л – 6,5л 

 

Итого групп 1 - 

 

Таблица 4 

 

Списочный состав групп на 31.12.2021г 

 

группа кол-во 

групп 

Количественный состав групп 

Из них 

по нормам 

СанПиН 

факт девочки % мальчики % 

Разновозрастная 1 13 13 7 54 6 46 

итого: 1 13 13 7 54 6 46 

 

 Вывод: В 2021 году ДОУ укомплектовано воспитанниками на 62%. 

III. Оценка образовательной деятельности 
 

Образовательная программа. 

    Образовательные отношения в ДОУ осуществляются по Образовательной программе 

дошкольного образования МБ ДОУ Ризоватовского детского сада (далее – ОП ДО ДОУ), 

самостоятельно разработанной и утвержденной в установленном в ДОУ порядке в соответствии 



 
 

с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования (далее - ФГОС ДО) и на основе примерной основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой, которая определяет содержание обязательной части основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования.  

    В части, формируемой участниками образовательных отношений, представлено содержание 

образовательной деятельности по реализации парциальной программы социального развития 

ребенка О.Л.Князевой, М.Д.Маханевой «Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры». 

     

Программа сформирована как программа психолого-педагогической поддержки позитивной 

социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и 

определяет комплекс основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание и 

планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования). 

    В 2020-2021 учебном году для осуществления воспитательно-образовательной деятельности 

на каждую возрастную группу ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО, содержанием 

ОП ДОУ педагогами были разработаны рабочие программы, включающие в себя цели и задачи 

образовательных отношений, перспективное планирование непосредственно образовательной 

деятельности по всем направлениям развития дошкольников, взаимодействия со всеми 

участниками образовательных отношений. 

    Вывод: в ДОУ разработана ОП с учетом требований ФГОС ДО, которая успешно 

реализуется. 

 

 Учебный план. 

   В 2020-2021 учебном году образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с 

учебным планом, разработанным педагогическим коллективом ДОУ в соответствии с 

содержанием ОП ДОУ, принятым на Педагогическом совете, утвержденным приказом ДОУ в 

установленном порядке.  

   Учебный план отражает: 

 количество непосредственно образовательной деятельности в неделю по всем 

образовательным областям обязательной части ОП ДОУ и части, формируемой участниками 

образовательных отношений для всех возрастов каждой разновозрастной группы; 

 задачи и содержание работы каждой образовательной области; 

 время и место в режиме дня реализации части ОП ДОУ, сформированной участниками 

образовательных отношений; 

 объём недельной учебной нагрузки для изучения каждой образовательной области; 

 описание двух основных моделей организации образовательного процесса – 

взаимодействия взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей. 

   Непосредственно образовательная деятельность (далее – НОД) осуществляется в 

соответствии с Расписанием НОД, составленным педагогами ДОУ в соответствии с 

требованиями СанПиН к максимальному объему учебной нагрузки, возрастными и 

психофизическими особенностями, методическими требованиями к сменности видов 

деятельности  в течение недели в  зависимости от из сложности. 

           Вывод: наличие Учебного плана обеспечивает четкое построение воспитательно-

образовательной деятельности и грамотное ее осуществление. 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
   В ДОУ осуществляется система качества образования в соответствии с Положением о системе 

внутреннего комплексного мониторинга качества образования, утвержденного в установленном 

порядке. Положение определяет 5 разделов оценки качества образовательной деятельности, а 

также основные показатели, критерии, критериальные значения, методы и средства проведения 

экспертизы (Приложение 2). 

   Результаты оценки качества образовательной деятельности в 2021 году представлены в 

Диаграмме 1. 



 
 

Диграма 1 

 

 

 

     По результатам мониторинга качества образовательной деятельности в 2021 учебном году 

общий балл по отношению к 2020 учебного года подрос и стал - 85 баллов. Результат  по 

разделу «Прогамное обеспечение» и «Кадровое обеспечение» на протяжении многих лет 

остаётся стабилным. Результат по разделам «Материально-техническое  обеспечение 

стабильно, осталось на уровне 2020 года. Улучшилось взаимодействие с родителями» в2021 

году оно составило 90 баллов. 

    Вывод: согласно результатам оценки качества образовательной деятельности, эффективность 

ее осуществления можно признать удовлетворительной:                                       

 нормативно-правовая база по образовательной деятельности приведена в соответствии с 

действующим законодательством, повышение квалификации педагогических работников 

ведется в соответствии с перспективным планом, эффективно реализуется ОП ДОУ, ведется 

активное обновление предметно-развивающей среды, используются различные формы 

взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ. 

 

 Результаты реализации ОП ДОУ. 

   Два раза в год (в начале и в конце учебного года) в ДОУ проводится педагогическая 

диагностика,  в рамках которой производится оценка индивидуального развития детей. Эта 

оценка связана с оценкой эффективности педагогических действий, результаты которой лежат в 

основе дальнейшего планирования педагогической деятельности и построения индивидуальной 

траектории развития детей. Для регистрации результатов оценки индивидуального развития в 

ДОУ разработаны индивидуальные карты и протоколы, которые позволяют проанализировать 

характер сформированности показателей у каждого воспитанника индивидуально по всем 

критериям образовательных областей ОП ДОУ. 

   Вывод: по результатам оценки педагогических действий в 2021 году у всех детей показатели 

по всем критериям образовательных областей находятся в процессе формирования. Это 

является удовлетворительным оценкой эффективности педагогических действий. 

 

 Результативность участия в конкурсах. 

 

    Ежегодно педагоги и воспитанники ДОУ принимают участие в конкурсах различного уровня 

(Таблица 4).  

 

 



 
 

Таблица 4 

№ Наименование конкурса Уровень 

конкурса 

Категория 

участников 

Количество 

участников 

результат 

1. Эколята дошколята Районный воспитанники 1 2 место 

2. Дорога безопасности районный воспитанники 1 3 место 

3. Засветись стань заметнее районный воспитанники 1 грамота 

4. Засветись стань заметнее районный воспитанники 1 грамота 

5. Засветись «малышок-светлячек» районный воспитанники 1 2 место 

6 Лучшая предметно 

пространственная среда для 

обучения ПДД 

районный воспитатели 2 3 место 

7. За безопасность на дорогах всей 

семьей 

региональны

й 

воспитанники 1 сертификат 

8. Эколята молодые защитники 

природы (всероссийский урок) 

федеральный воспитатель 1 сертификат 

 

Вывод:  В 2021 году педагоги ДОУ с детьми и родителями  активно выходили на участие 

в конкурсах. Приняли участие в шести районных, одном региональном и оном федеральном  

конкурсах. На основании результатов деятельности педагогов в этом направлении в следующем 

учебном году планируется активизировать участие в конкурсах различного уровня с 

воспитанниками и в конкурсах педагогического мастерства.  

V. Оценка кадрового обеспечения 
 

 В 2021 году ДОУ было укомплектовано педагогическим работниками на 100%.       

(Таблица 5).                                                                                                                

                          

                                                                                                                                              Таблица 5 

Укомплектованность педагогическим кадрами на 31.12.2021г 

 

Наименование должности Количество педагогов Из них совместители 

Воспитатель  2 1 
Музыкальный руководитель в т.ч. 1 1 

 

 Вывод: В 2021 году доля педагогов, работающих на штатной основе составила 100%, 

доля музыкальных руководителей на штатной основе-100%. 

 

Таблица 6 

 

Динамика уровня специальной образованности педагогов 

 

В 2021 году распределение педагогов по уровню образования изменилось.  

 

В общей сложности 1 педагог (50%) имеют высшее педагогическое образование, один педагог 

имеет среднее образование(50%). Оба педагога прошли профессиональную переподгатовку, все 

воспитатели имеют специальность «воспитатель». 

 Вывод: с целью выполнения требований ФГОС ДО к кадровым условиям, необходимым 

для обеспечения эффективной реализации ОП ДОУ, повышения качества образовательной 

Год Количество 

педагогов 

Высшее Незаконченное 

высшее 

Среднее 

профессиональное 

Среднее 

2020 3 2 - 1 0 

2021 2 1 - 1 0 



 
 

деятельности при условии повышения компетентности педагогов, в 2021 году одним 

воспитателем пройдена профессиональная переподготовка. 

 

Таблица 7 

Возрастной состав педагогов 

 

Возраст Количество педагогов Из них совместители 

Моложе 25 лет 0 0 

25-29 0 0 

30-39 0 0 

40-44 0 0 

45-49 0 1 

50-54 2 1 

55-59 0 0 

 

Вывод: в 2021 году педагоги – в возрасте от 50 до 54 лет (100%). 

Таблица 8 

 

Распределение педагогов по квалификационным категориям 

 

  

Вывод: квалификационный состав педагогов за 2021 год изменился. Два педагога 

имеют первую квалификационную категорию.  

 

Таблица 9  

Прохождение курсовой подготовки  

Ф.И.О. должность Наименование курсов Место прохождения Дата 

Зинченко Галина 

Викторовна 

Воспитатель 

Муз.руковод. 

Курс повышения 

квалификации 

«Воспитатели России» 

ФГБНУ «Институт 

изучения 

детства,семьи и 

воспитания РАО» 

01.03.2020 

Конвенция о правах 

ребенка и права 

ребенка в соответствии 

с требованиями 

профессиональных 

стандартов» 

ООО Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

13.11.2020 

 Количество педагогов (из них совместители) 

Год Всего С высшей 

категорией 

С первой 

категорией 

Со второй 

категорией 

Без категории 

2020 3 - 3 0 0 

2021 2 - 2 0 0 



 
 

Организация правового 

просвещения в 

образовательной 

организации в 

соответствии с 

Основами 

государственной 

политики Российской 

Федерации в сфере 

развития правовой 

грамотности и 

правосознания 

граждан» 

ООО Центр 

инновационного 

образования и 

13.11.2020 

Правовое 

урегулирование 

образования в РФ в 

соответствии с 

требованиями 

Федерального закона « 

Об образовании в 

Российской 

фФедерации» и 

профессиональных 

стандартов 

ООО Центр 

инновационного 

образования и 

13.11.2020 

Профессиональная 

переподготовка 

«Разработка программы 

воспитания в ДОУ. 

Нормативно- правовые 

и методические 

аспекты». 

ООО ИОЦ»Северная 

столица» 

21.04.2021 

Планирование и 

реализация мер по 

усиленю безопасности 

в организациях 

дошкольного 

образования. 

«Институт 

безопасности РФ» 

31.08.2021 

«Организация работы 

по обеспечению 

доступности объекта и 

услуг для инвалидов» 

ООО «Учитель-

Инфо». 

21.09.2021 

Чурбанова 

Екатерина 

Ивановна 

воспитатель Конвенция о правах 

ребенка и права 

ребенка в соответствии 

с требованиями 

профессиональных 

стандартов» 

ООО Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» 

13.11.2020 

«Организация работы 

по обеспечению 

доступности объекта и 

услуг для инвалидов» 

ООО «Учитель-

Инфо». 

21.09.2021 

 

 Вывод: на 31.12.2021г 100% педагогических работников имеют курсовую подготовку. 



 
 

 

     Медицинские работники в штате ДОУ отсутствуют. С января 2015 года медицинское 

обслуживание воспитанников ДОУ осуществляется на основании Договора о взаимодействии 

по организации медицинского обслуживания воспитанников между муниципальным 

дошкольным образовательным учреждением и учреждением здравоохранением, заключенного 

между ДОУ и ГБУЗ НО «Починковская центральная районная больница». По настоящему 

договору в целях снижения и предупреждения заболеваемости среди воспитанников, а также 

создания благоприятных условий для введения воспитательно-образовательного процесса, 

учреждение здравоохранения обязуется предоставлять медицинскую помощь 

квалифицированных специалистов. 

   Работа с кадрами в 2021 году была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической 

помощи педагогам. Педагоги детского сада постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, посещают РМО, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. Оба педагога имеют курсовую подготовку по оказанию первой 

медицинской помощи. 

 

Результативность деятельности ДОУ. 
Сохранение и укрепление здоровья. 

     Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного 

процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую 

направленность процессов реализации и освоения ОП ДОУ. Одно из основных направлений 

физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ – это создание оптимальных условий для 

целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых 

двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и 

потребности к физическим упражнениям. В ДОУ разработан  режим дня с учётом возрастных 

особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный периоды года). Для совместной 

и самостоятельной деятельности в помещениях ДОУ имеется спортивно - игровое 

оборудования.  

     В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что 

важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье. Изучение состояния 

физического здоровья детей осуществляется заведующей и воспитателями. 

    В ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников (Таблица 12), анализ 

простудных заболеваний (Таблица 14). Изучение уровня заболеваемости детей проводится по 

двум показателям: число случаев заболеваемости на 1000 детей и количество дней, 

пропущенных по болезни одним ребенком в среднем. 

Таблица 10 

 

Число случаев заболеваемости детей 

 

Годы Кол-во детей Кол-во дней, 

пропущенных 

по болезни 

всего 

Кол-во дней 

на 1 ребенка 

Всего 

заболеваний 

2019 24 301 12 42 

2020 19 297 15 48 

2021 13 295 22 28 

 

     Из года в год в ДОУ то растет, то  уменьшается рост заболеваемость детей, это связано с 

большими вспышками простудных заболеваний таких как, ОРВИ, грипп,COVID-19. 



 
 

     Выявленные факторы позволяют скорректировать систему физкультурно-оздоровительной 

работы на 2022 год, внести актуальные вопросы оздоровления детей в тематику работы 

коллектива ДОУ. 

 

Таблица 11  

Заболеваемость по группам заболеваний 

 

Возраст 

детей 

2020 2021 

в
се

го
 Группы здоровья 

в
се

го
 Группы здоровья 

I II 

 

III 

 

IV 

 

I II 

 

III 

 

IV 

 

 кол % кол % кол % кол %  кол % кол % кол % кол % 

до 3 лет 38 0 0 11 23 0 0 0 0 15 0 0 15 54 0 0 0 0 

С 3 до 7 26

3 

0 0 37 77 0 0 0 0 13 0 0 13 46 0 0 0 0 

итого 30

1 

0 0 48 100 0 0 0 0 28 0 0 48 100 0 0 0 0 

 

   Детей с 1 гр.здоровья в 2021 году-нет. Заболеваемость детей до 3 лет со 2 гр.заболеваний  

значительно увеличилась на 31% по сравнению с 2020 годом, ае забодеваемость детей с 3 до 7 

лет уменьшилась на 31% по сравнению с 2020 годом. Детей с 3 гр.здоровья в 2021 году-нет.  

 В течение 2021 года физическое состояние детей стабильное.  

   ДОУ  курирует врач-педиатр ЦРБ, которая определяет группы здоровья детей, осуществляет 

лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению 

здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит 

совместную работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского 

сада. 

Таблица 12 

 

Распределение детей по группам здоровья по результатам медицинского  осмотра 

  

Группа здоровья 
Количество детей по годам 

2020 2021 

Первая 0 0 

Вторая 19-100% 13-100% 

Третья 0 0 

Четвертая 0 0 

Всего осмотрено детей 24 13-100% 

 

Вывод: Исходя из  мероприятий, проводимых в ДОУ, заболеваемость значительно 

уменьшилась по сравнению с 2020 годом. Необходимо продолжать активизировать и 

корректировать работу коллектива по укреплению здоровья детей, проведению 

профилактических мероприятий, просветительской работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников ДОУ. 

  Организация питания  
    Немаловажное значение в укреплении здоровья детей имеет полноценное питание. 

Основными задачами организации питания детей в ДОУ являлись:  

-создание условий, направленных на обеспечение воспитанников рациональным и 

сбалансированным питанием;  

- гарантирование качества и безопасности питания, пищевых продуктов, используемых для 

приготовления блюд;  

- создание бытовых условий для приема пищи детьми в группах;  



 
 

- пропаганда принципов здорового и полноценного питания.  

    В ДОУ организовано четырехразовое питание (завтрак, второй завтрак, обед, полдник) в 

соответствии с возрастом и технологическими картами примерного двеннадцати дневного 

меню, утвержденного в установленном порядке. В меню представлено большое количество 

разнообразных блюд, ежедневно – соки, фрукты, овощи в виде салатов.  

     Блюда на калорийность проверяются в рамках Программы производственного контроля и по 

плану Роспотребнадзора. Обеспечение продуктами питания осуществляет завхоз на основании 

договора, заключенного с ООО «Нижегородская логистическая компания», Починковским 

Райпо. Все продукты сопровождаются сертификатами соответствия качества. Важнейшим 

условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-

гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи. 

Приготовление пищи осуществляется на пищеблоке ДОУ, организация питания детей – в 

групповых помещениях.       Пищеблок оснащен всем необходимым для приготовления пищи 

технологическим, холодильным оборудованием и уборочным инвентарем.  

    В соответствии с Планом работы в 2021 году заведующим осуществлялся оперативный 

контроль за организацией питания в ДОУ.  

    На основании постановления администрации Починковского муниципального района 

Нижегородской области от 16.12.2020 № 843 «Об определении размера платы за присмотр и 

уход за детьми в муниципальных бюджетных ДОО» с 01.01.2021 по 31.12.2021 устанавливается 

предельный размер платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных 

образовательных организациях Починковского района, реализующих образовательную 

программу дошкольного образования, в размере 1495  рублей в месяц. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников 
    Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества.  

При этом решаются приоритетные задачи: 

 повышение педагогической культуры родителей; 

 приобщение родителей к участию в жизни ДОУ; 

 изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных 
         воздействий на ребенка.  
Для решения этих задач используются различные формы работы: 

 групповые родительские собрания, консультации; 

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

 анкетирование; 

 наглядная информация; 

 показ занятий для родителей; 

 выставки совместных работ; 

 посещение открытых мероприятий и участие в них; 

 заключение договоров с родителями (законными представителями) вновь поступивших     

          детей. 

    Вывод: в ДОУ создаются условия для  максимального удовлетворения  запросов родителей 

детей раннего и дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают 

информацию о целях и задачах ДОУ, имеют возможность обсуждать различные вопросы 

пребывания ребенка в ДОУ участвовать в жизнедеятельности детского сада. 

 

Сотрудничество с учреждениями и организациями.  
1. МБ ОУ Ризоватовская СОШ:  

 обеспечение преемственности на уровне Детский сад – Школа,  

 совершенствование единого образовательного пространства,  

 подготовка детей к школе.  

2. Ризоватовский СДК: 

 приобщение детей к культуре. 

3. ЦБС Починковского муниципального округа-Ризоватовская сельская библиотека. 
 



 
 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

   Учебно-методическое обеспечение ОП ДОУ представлено комплектом методических 

пособий, разработанных авторским коллективом примерной основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой., с учетом которой разработана ОП ДО. 
   В 2021 году в ДОУ продолжили обновление методического обеспечения комплектом 

методической литературы и наглядных пособий, необходимых для реализации ОП ДО в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО. Продолжили формирование библиотечного фонда 

детской художественной литературы с целью приобщения детей к чтению, формирования 

способности понимать красоту художественного произведения, воспитания нравственных 

качеств у детей.  

  ДОУ обеспечено информационной базой. Имеется выход в Интернет, что позволяет 

педагогам использовать ИКТ-технологии в образовательном процессе, взаимодействии с 

родителями, самообразовании.  

 Вывод: ДОУ обеспечено комплектом методической литературы для реализации обязательной 

части ОП ДО, но необходимо пополнение методического обеспечения части ОП ДО, 

формируемой участниками образовательных отношений, фонда художественной литературы и 

дидактического (демонстрационного и наглядного материала), медиатеки.  

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 
      Финансирование ДОУ осуществляется за счет средств муниципального, а с 2013г и за 

счет областного бюджета, которое обеспечивает выполнение государственных гарантий на 

получение гражданами общедоступного и бесплатного дошкольного образования 

(присмотр и уход, образование)            

       

            В 2021 году были выделены денежные средства из областного бюджета, что позволило 

осуществить приобретение необходимого методического и игрового оборудования, 

канцтоваров. (Таблица 13). 

 

Таблица 13 

 

Перечень мероприятий по улучшению материально-технической базы ДОУ 

в 2021  учебном году 

 

 № 

п/п 

наименование бюджет Сумма 

(тыс. 

руб.) 

1. Приобретения областной  

 Дидактическое и игровое оборудование, 

игрушки 

 92 562 

 Канцтовары для детского творчества  15 090 

 

     Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды 

ДОУ соответствуют требованиям техники безопасности.  Помещения для организации и 

осуществления образовательной деятельности оснащены необходимым оборудованием и 

материалами в достаточной степени. 

 

 



 
 

Таблица 14 

Перечень оборудования помещений 

 

Наименование 

помещения 

оборудование 

Административный 

кабинет 

(заведующий) 

 мебель (стол – 1, стулья –4, шкаф – 2; 

 оргтехника (ноутбук - 1,  МФУ, принтер черно-белый -1, 

пульт видеонаблюдения – 1); 

 документация ДОУ; 

 библиотека педагогической, и нормативной литературы. 

Уголок 

музыкального 

руководителя 

 мебель (дидактический шкаф -1, стул -1, стол -1); 

 игрушки; 

 библиотека методической литературы; 

 атрибуты для музыкальных игр 

Медицинский 

кабинет 

 весы, ростомер,  

 мебель (письменный стол, стул,  кушетка, процедурные 

столики),  

 бактерицидная лампа,  

 

Групповые 

помещения 

 ноутбук  (с выходом в интернет) – 1; принтер – 1; 

портативная аудиосистема – 1;  

 детская мебель (столы, стулья); 

 игровая мебель (уголок ИЗО, уголок природы, игровой 

уголок «семья», дидактический стол, кукольная мебель, шкафы для 

игрушек, уголок «парикмахерская», уголок дорожного движения, 

спортивный уголок, уголок ряженья, уголок книги; 

 атрибуты для сюжетно-ролевых игр; 

 различные виды театров; 

 спортивный инвентарь; 

 телевизор, DVD-плеер, проектор-2;интерактивная доска 

 игрушки, настольно-печатные игры, художественная 

литература); 

 материалы для труда и эксперементирования; 

 библиотека методических пособий; 

 методическая копилка 

 

           Вывод: финансирование ДОУ из федерального бюджета позволяет осуществлять улучшение 

материальной базы и предметно-развивающей среды, что обеспечивает выполнение требований 

ФГОС ДО. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

13 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 13 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 



 
 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 7  человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 6 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

13человека/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 13 человека/ 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/ 

0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 

0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 

0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/ 

0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек 

0/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

 

23 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 2 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

1 человек 

50% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1 человек 

50/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1 человек 

50/% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1 человек 

50% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

2 человека/ 

100% 

1.8.1 Высшая 0 человек/ 

0% 

1.8.2 Первая 2 человека/ 

100% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 человек/ 

% 

1.9.1 До 5 лет 0 человек/ 

0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/ 

0% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

0 человек/ 

0% 



 
 

возрасте до 30 лет 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек 

0/0% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

3 человека 

100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

3 человека 

100/% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

2человека/13 

человек 

 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура нет 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

3,5 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов  

деятельности воспитанников 

0 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

Содержание самоанализа МБ ДОУ Ризоватовского детского сада обсуждено на 

педагогическом совете от 01.04.2022  № 7  
                                        (дата и номер протокола) 

 

 

 

Заведующий                                                                 О.А.Цылина                      


